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RESOLUCAO

Nao ao empobrecimento. Derrotar o pacote laboral!

Mais salario, valorizagao das carreiras e profissdoes, melhores condi¢coes
de trabalho, servigos publicos de qualidade!

Os trabalhadores da Administracdo Local rejeitam a politica continuada de
desvalorizagao do trabalho, expressa em salarios de miséria, carreiras e
profissdes desvalorizadas, condicbes de trabalho degradadas e no reiterado
desrespeito e incumprimento pelo governo dos processos de negociagao
colectiva.

Com efeito, apesar das propostas e reivindicagdes apresentadas pelo STAL, e
pela Frente Comum, o governo arrasta negociagdes, recusa propostas e
solugdes concretas e impde decisdes. Esta atitude constitui um claro desrespeito
pelos trabalhadores e pelos seus direitos que nao pode passar em claro.

Os salarios continuam a nao garantir uma vida digna, e ndo é com acordos de
empobrecimento e actualizagdes miserabilistas de 56,58 euros e 2,15% que nao
permitem sequer recuperar poder de compra, que iSsO se consegue, muito
menos num contexto de aumento significativo do custo de vida, em particular na
alimentacgao e habitacao, situagdo que € inaceitavel e resulta de opcgdes politicas
que empobrecem quem trabalha e comprometem a qualidade dos servigos
publicos.

A destruicdo e descaracterizagao das carreiras e profissdes, a proliferagao da
precariedade, a manutencdo de um sistema de avaliagdo cuja unica fungao é
impedir a progressao e a degradacao das condi¢des de trabalho, aprofundam a
injustica, a desmotivagcdo e a sobrecarga de trabalho que hoje afectam os
trabalhadores.

Como se nao bastasse um Orgamento que prossegue a desvalorizagdo do
trabalho, que ataca os servigos publicos e os direitos sociais que 0s grupos
econdmicos ambicionam transformar em negdcio, o governo apresentou um
pacote laboral que tem como objectivos a perpetuacao da precariedade, a
desregulagao dos horarios de trabalho, facilitar os despedimentos individuais e
colectivos, condicionar e limitar o direito a greve e a organizagao sindical, entre
outras, que tem de ser derrotado!



E neste contexto, que os trabalhadores aqui concentrados, reafirmam a sua
disponibilidade para a luta e reivindicam:

» Atribuicdo, maior abrangéncia e a actualizagédo do valor do Suplemento de
Penosidade e Insalubridade, e a inclusao do factor Risco;

» Aplicagdo do SIPR a todos os trabalhadores do sector empresarial, se nado
existir nada mais favoravel.

» Regulamentacdo do Suplemento de Disponibilidade e Piquete;

» ldentificacdo e regulamentacao das profissdes de desgaste rapido;
» Valorizagao e recuperagao de todas as carreiras;

» Revogacao do SIADAP;

» 35 H semanais para todos;

» Reposi¢cao das indemnizagdes por doengas e acidentes de trabalho.

Assim, os trabalhadores da Administragdo Local exigem da parte do governo,
sem mais delongas, respostas efectivas aos problemas, o que, a ndo acontecer,
sera entendido como uma opcéao politica de confronto a qual os trabalhadores
responderdao com as formas de luta necessarias. Os trabalhadores recusam
continuar a empobrecer, ndo abdicam da sua dignidade profissional, do direito a
uma vida melhor!

Por isso continuarao a intervir e a lutar!

Lisboa, 12 de Fevereiro de 2026

A Concentracao de Trabalhadores



